La municipalité d’Hébertville recrute !
Affichage interne et externe - poste syndiqueée
Mécanicien des infrastructures d’eau potable et usée
Secteur St-Bruno

Principales taches de la fonction :

ENTRETIEN MECANIQUE

e Effectuer I'entretien préventif, correctif et prédictif des équipements mécaniques des infrastructures d'eau potable
et d'eaux usées;

¢ Diagnostiquer les défaillances mécaniques, identifier les causes de bris et procéder aux réparations requises;

e Réaliser les essais de fonctionnement et assurer la remise en service sécuritaire des équipements apres
intervention.

POMPES ET EQUIPEMENTS SPECIALISES
o Effectuer I'entretien, la réparation et le remplacement des pompes et composantes mécaniques;
e Vérifier et optimiser les performances des moteurs, pompes, accouplements et systémes auxiliaires;
o Effectuer le calibrage, la vérification et I'ajustement des équipements de mesure et de contrdle.

SOUTIEN OPERATIONNEL ET AMELIORATION CONTINUE

e Participer a l'inspection et a I'entretien des infrastructures reliées aux réseaux d'aqueduc et d'égout;

e Maintenir a jour les registres d'entretien, les inventaires et les historiques de réparation;

e Agir a titre de personne-ressource pour les questions mécaniques, participer au service de garde et recommander
les améliorations requises aux infrastructures.

Exigences de la fonction

¢ Excellentes connaissances en mécanique industrielle et en électromécanique;
e Capacité a diagnostiquer efficacement les défaillances mécaniques;

e Sens de l'organisation et autonomie;

e Aptitude a travailler en équipe et a offrir un soutien technique;

¢ Souci du travail bien fait et de la fiabilité des équipements;

e (Capacité a intervenir rapidement lors de situations d'urgence.

Conditions de I'emploi

e Poste syndiqué avec une échelle salariale selon la convention collective;

e Travail a l'intérieur et a |'extérieur;

e Horaire de 40 heures par semaine;

¢ Disponibilité pour intervenir en situation d'urgence et participer au service de garde;

¢ Disponibilité pour travailler de soir, de nuit, les fins de semaine et les jours fériés au besoin;
e Déplacements fréquents sur le territoire municipal.

Les personnes intéressées a soumettre leur candidature doivent manifester leur intérét au service des
ressources humaines au plus tard le 2 octobre 2026 a I'adresse suivante : rh@mrclac.qc.ca
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