POMPIER OU POMPIERE PREVENTIONNISTE ET SECURITE CIVILE
SECTEUR SUD (POSTE PERMANENT)

SOMMAIRE DU POSTE :

Sous la supervision du capitaine a la prévention, le titulaire du poste effectue diverses
taches liées a la prévention des incendies et a la sécurité civile sur le territoire des
municipalités comprises dans la MRC de Lac-Saint-Jean-Est. Il peut également étre
appelé a intervenir lors d’appels nécessitant une force de frappe prévue aux schémas
de couverture de risques de la MRC de Lac-Saint-Jean-Est.

PRINCIPALES TACHES RELIEES A LA PREVENTION INCENDIE :

e Effectuer des inspections de batiments afin de s'assurer de leur conformité aux normes
de sécurité incendie.

e Mettre en ceuvre des programmes de prévention des incendies.

e Sensibiliser le public aux risques d'incendie et aux mesures de prévention par différents
moyens de communication.

e Effectuer les recherches des causes et circonstances d’incendies (RCCI).

e Collaborer avec les autres services municipaux et organismes externes pour améliorer la
sécurité incendie.

e Rédiger des rapports d’inspection et formuler des recommandations.

e Vérifier les plans et devis pour s’assurer de leur conformité aux normes de sécurité
incendie

PRINCIPALES TACHES RELIEES A LA SECURITE CIVILE :

e Participer a I'élaboration et a la mise a jour des plans de sécurité civile.

e Participer a la préparation et a I'animation des exercices en sécurité civile.



e Collecter et analyser des données liées aux risques et aux incidents.
e Assister les municipalités du territoire lors de sinistres.

e Assurer une veille sur les nouvelles réglementations et les meilleures pratiques en
sécurité civile.

e Collaborer avec I'ensemble des partenaires pour renforcer la gestion de la sécurité civile
lors d'événements.

QUALIFICATION RECHERCHEE :

Formation :

Attestation d'études collégiales (AEC) en prévention des incendies.
Qualification de Pompier 1.

Qualification d'instructeur 1 ou engagement a l'obtenir auprés de 'ENPQ.
Une formation en sécurité civile constitue un atout.

Autres :

Permis de conduire de classe 4A.

Maitrise des logiciels de bureautique (Word, Excel, Outlook, PowerPoint).
Excellentes aptitudes d'observation, d'analyse et de jugement.
Discrétion, esprit d'initiative et facilité a communiquer.

Rémunération et avantages sociaux :

Conditions de travail conformes a I'entente de travail en vigueur.

POUR POSTULER

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu'une lettre de
motivation avant le vendredi 28 novembre, a 12 h (midi), par courriel a I'adresse suivante:
service.incendie@ville.alma.gc.ca

Seules les personnes retenues seront avisées. La régie intermunicipale sécurité incendie secteur sud
souscrit pleinement au principe d’égalité en emploi.
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