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SYNTHESE DES RESOLUTIONS ADOPTEES LORS
DE LA SEANCE ORDINAIRE DU CONSEIL
DU 5 JUIN 2023

o M™ Esther Bouchard, conseillére du district 2, a été nom-  * Le contrat d’épandage de calcium liquide a été octroyé a
mée mairesse-suppléante pour les mois de juillet, aoGt et Groupe Perron Inc. pour la saison estivale 2023.
septembre 2023, et désignée substitut du mairealaM.R.C.

; e Divers mandats ont été donné concernant les travaux de
de Lac-St-Jean-Est pour la méme période.

réfection d’une conduite d’aqueduc secteur Melancon et 6¢
* Un appui a été octroyé a la clinique médicale du Manoir Rang,
de Saint-Bruno, pour l'obtention de postes d’infirmiéres
praticiennes spécialisées en premiére ligne (IPSPL) dont,
notamment, un poste a Saint-Bruno.

Deux dérogations mineures ont été acceptées, soit
Toiturex pour linstallation d’une cléture et d’un équipe-
ment en cour avant ainsi que la demande visant le 1150 et

* Le conseil a autorisé 'entreprise Les lignes du Fjord & procé- 1160 rang 6 Nord pour le morcellement d’'un emplacement
der 4 l'installation de 5 poteaux de bois en remplacement de afin d’extraire une superficie d’'une exploitation agricole.
ceux qui sont brisés dans le secteur de la Cité rurale. * Une motion de félicitations a été octroyée 2 madame Lisette

* Lentreprise Asphalte Ultra a requ le contrat de réparation Larouche, pour sa longue carri¢re en tant que coiffeuse.
de pavage a divers endroits dans la municipalité. Elle part 4 la retraite apres 58 ans de service.

ERRATUM - COMPTEURS D’EAU

Une erreur s'est glissée dans larticle concernant les compteurs d’eau.
Le point 5 concetnant les immeubles d’usage industriel, commercial
et institutionnel devrait se lire ainsi :

5. Ce qu'il faut savoir sur PPinstallation

de compteurs d'eau. Ty =

Immeubles d’usage industriel, commercial et institutionnel

La Municipalité fournit le compteur d’eau gratuitement.

Obligation du propriétaire d’étre conforme aux normes du
g

RBQ et de posséder un DAR. p ETI T E S \\\‘
Linstallation du compteur d’eau et le systtme de reléve est  la AN N o N CES
N

charge du propriétaire.

Aucune tarification reliée au compteur d'eau pour 2022: obli-

Bt o iR 2015, VOUS ETES LOCATAIRES? Vous demeurez & Saint-

Bruno? Vous avez des petits problemes budgétaires?

L'Office d’Habitation du Québec offre un programme

d’aide pour les personnes a faible revenu.N'hésitez pas
o [ a me contacter, il y a plusieurs subventions disponibles
3 Rédaction : Denis Boudreault et Francis Allard pouixuslaiteralnass ep CERBlBIS iR o3
Brur! Impression et conception : Graphiscan Nous aurons des logements disponibles au HLM. Veuillez
o Collaboration : Madeleine Coulombe communiquer avec moi pour réservation.
g Prochaine parution : 1+ septembre 2023 Linda Pilote, OMH St-Bruno | 418-343-2829
Date de tombée : 23 aoiit 2023
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MESSAGE IMPORTANT

Certaines infrastructures du HLM ont été victime de vandalisme.

Les jardiniéres (bacs de ciment 4 la Villa de 'amitié ont été saccagés, des
fleurs et des légumes de ces bacs ont éclatés dans les rues 4-H et Jauvin.
Le travail de nos bénévoles détruit en quelques minutes, et ce, en soirée
tard.

Ceci est un rappel au civisme et au respect.

* Le vandalisme empéche les gens d’utiliser les équipements
qui sont mis & leur disposition, et ¢a colite cher a 'ensemble
de la population.

* Le vandalisme est un geste gratuit qui ne rapporte rien et
qui brime la qualité de vie de tout le monde.

* Dénoncer ceux qui commettent du vandalisme c’est contri-
buer & contrer ce fléau. N’hésitez pas 4 aider la police a trou-
ver les coupables. Apres tout, Cest & eux de payer pour leurs
gestes et non pas a4 'ensemble d’'une société.

* Clest notre responsabilité a tous d’y voir.

Le comité de la Villa de ’'amitié de Saint-Bruno

REGLEMENT MUNICIPAL
CONCERNANT LES ANIMAUX

ARTICLES5 LICENCE OBLIGATOIRE

Tout propriétaire, possesseur ou gardien d’un chien & quelque en-
droit que ce soit sur le tetritoire de la municipalité doit obligatoi-
rement, a chaque année, le faire enregistrer, numéroter, décrire
et licencier pour une année 4 compter du 1¢ mai ; ladite personne
doit de plus obtenir du service de la trésorerie de la municipalité
un médaillon pour chaque chien.

Le médaillon remis par
le service de la trésorerie
de la municipalité doit
étre porté en tout temps
autour du cou du chien.
Le médaillon en ques-
tion doit porter le nu-
méro correspondant 2
celui du registre tenu au
bureau de la municipa-
lieé ainsi que toute autre
inscription permettant

de l'identifier.

MON

DENTISTE

Faire La différence,
un sowrtre a La fols!

Dentisterie familiale
&
implantologie

418 343-2191

502, rve St-Alphonse, St-Bruno
mondentisteaulac@outlookcom
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Le 25 mai dernier, Lisette Larouche,
une dame qui a marqué notre muni-
cipalité par lexercice honorable de
son métier de coiffeuse depuis 58 ans,
coiffait ses derniéres clientes. Quelle
chance nous avons eu d’avoir recours
3 ses bons soins, sa générosité, son
écoute et dans bien des cas, trouver

une amie formidable.

Nathalie Claveau, sa fille et colléegue de travail pendant longtemps, relate
une partie de I'histoire de sa mére :

« Native d’Hébertville, maman a fait ses études en coiffure a I’école Jean
Lemieux de Québec. Elle a déburé sa carriére a 'age de 16 ans, au Salon
Denise (propriété de sa cousine Denise Lessard) situé dans la Cité rurale
de Saint-Bruno. Elle y a travaillé un an et demi. Par la suite, elle est
retournée & Hébertville pour occuper un emploi chez Mme Eliette et
M Louis-Arthur Girard pendant environ quatre ans. A la suite de son
mariage avec mon pére, Germain Claveau, le jeune couple est parti vivre
quelques temps a Chibougamau.

A leur retour 2 Saint-Bruno, ils ont occupé un logement 5 ¥ sur la rue
Quatre H et cest 1a que tout a commencé. Plusicurs s'en souviennent

slirement. Maman, une personne accueillante, aimante et souriante, tra-
vaillait sans fin, et cela, toujours en soccupant de moi, la petite blonde
pendant que mon papa travaillait & la Baie-James. Maman vient d’une
belle grande famille de 10 enfants (7 gars et 3 filles). Elle trouvait le temps
d’organiser des soupers de familles ou d’amis, de faire du bénévolat, « Oh
dans le Club optimiste, le carnaval, les filles d’Isabelle et

que oui! » :
surtout en nous suivant dans nos activités  mon freére Karl et moi parce
que notre maman est une super coiffeuse, mais surtout une maman en or
avec de belles valeurs. Dotée d’une grande ouverture, maman s'est adap-
tée aux divers déménagements du salon. Elle trouvait toujours du positif
en disant : « On ne fait que saméliorer dans la vie ». Sa clientele aussi a su
sadaprer et mon papa a toujours été disponible pour nous tous. »

Lisette est mamy de Samuel et Mathieu, fils de Nathalie ainsi que Victor,
fils de Karl. Elle est aussi arriéere-mamy de Benjamin, fils de Samuel, qui
aura deux ans en juillet. Elle les adore, accompagne leurs cheminements
et entretient une relation trés proche avec eux. Toujours active, elle trou-
vera le temps d’entourer tout ce beau monde de sa bienveillance, cette
grande qualité qui la caractérise.

Tebicialions Lrselle pot celle belle cariioie

Texte de Charlotte Lachance

Heurgs d'ouveriures

Lundi au vendredi 9ha 20 h
Samedi9hai2h
Dimanche fermé

Revue de la méedication

Une visite medicale a lla clinique ou a I'hopital signifie: souvent qulon doive
assimiler rapidement une foule d'informations; parfols en période de fatigue et de
stress. Pas étonnant gu'on oublie eertaines choses!

Heureusement, votre pharmacien estla pour répondre a vos questions et faire
le pont, si necessaire, avec l'eguipe medicale: Votre pharmacien peut egalement

faire! une "revue de la: medication" au eours de laquelle il prendra le temps de
discuter avec vous de chacun des medicaments quivous ont ete preserits.

Différentes questions seront abordées pendant ce rendez-vous, notamment ! les
connaissances gue volis avez au'slijet de votre traitement et de ses objaclifs;
volre capacité a sulvre correctement votre traitement; et les effets ressentis de
vos médicaments.

Vos réponses alderont votre pharmacien & blen évaluer vetre traitement, mais
surtout, vous aideront a mieux le comprendre et-ainsl, & mieux le suivre,
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A propog
CAPITATION
IL N’EST JAMAIS TROP TARD !

La campagne de financement a eu lieu le 1¢ mai dernier.

Vous avez regu par la poste un dépliant indiquant les informations néces-
saires pour établir votre participation financiére ainsi que le recensement.

Vous avez oublié de contribuer; sachez qu'il est pas trop tard. Il suffic
simplement de poster 'enveloppe que vous avez regue ou la mettre dans
le panier d’offrandes dominicales lors d’'une célébration ou l'apporter
directement au secrétariat. Nous vous rappelons que cette collecte repré-
sente environ le tiers des revenus annuels d’'une paroisse. D’olt 'impor-
tance de contribuer. En donnant, vous participez entre auttes,  mainte-
nir les services de la liturgie, de la pastorale, a Pentretien de ’église, 2
la conservation du patrimoine béti et Pentretien du cimetiére.

Veuillez noter que toutes les sommes amassées demeurent dans la
com-munauté chrétienne de Saint-Bruno, sauf 'item du tribut dio-
césain. Merci 4 ’avance pour votre grande générosité.

La communauté chrétienne Saint-Bruno

LCAFEAS RECOIT LAGA REGIONALE
EN ZERO DECH ET EVENEMENT

ZERO DECHET,

LAssociation féministe d’éducation et d’action sociale (AFEAS)
de Saint-Bruno a été 'hotesse de 'assemblée générale annuelle de
IAFEAS Saguenay-Lac-Saint-Jean-Chibougamau le 27 mai dernier
i la salle multifonctionnelle. Une centaine de personnes étaient pré-
sentes.

LAFEAS locale a réussi 4 réduire son empreinte environnementale
dans le cadre de ses activités pendant toute 'année. Dans la poursuite
de cette bonne pratique, le comité d’organisation a donc déployé les
efforts nécessaires pour réaliser un événement « Zéro déchet » par

AGA AFFAS Saguenay-Lac-Saint-Jean-Chibougamau, 27 mai 2023 4

l'utilisation de vaisselle et ustensiles réutilisables, la gestion du com- -
Saint-Bruno.

postage, de la récupération et du recyclage. La formule a requ un
accueil trés positif des participantes et servira méme de modéle.

Le comité local remercie la municipalité de Saint-Bruno ainsi que
les bénévoles qui ont généreusement contribué A la réussite de cet
événement.

LAFEAS regroupe une diversité de femmes influentes qui mettent en
commun leurs talents pour réfléchir sur les droits et responsabilités
des femmes et réaliser des actions en vue d’une transformation sociale
depuis plus de 50 ans. Les femmes de 18 ans et plus intéressées a faire
partie de ce grand mouvement social peuvent contacter la présidente
locale, M™ Guylaine Lachance au 418 343-2245.

Guylaine Lachance, présidente de ’AFEAS Saint-Bruno présente les
membres de la direction de PAFEAS régionale.
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Communautaire

/x Mumclpallte
%22 Nourriciére

Cultiver le bien commun!

Comme vous avez du le remarquer,
notre place intergénérationnelle, |
derriére les bureaux de la municipa-
lité et I'école Dominique Savio s'est
grandement bonifiée a la fin mai.

L'organisme Euréko, en compagnie des
jeunes de la garderie scolaire, et de leurs
eéducatrices Laurie, Marjorie et Véronique, de vaillants bénévoles
(Charlotte, Micheline, Guylaine, Yvan et Edith) et du comité muni-
cipalité nourriciére (Sabin et Louise-Marie) ont participé a la mise
en place de différents plants et arbustes fruitiers.

Dans ces plates-bandes, vous découvrirez des groseillers, ga-
delliers, camerisiers, rosiers sauvages, et plusieurs plantes dont
les fleurs sont comestibles, ( hémérocalles, marguerites, phlox,
hostas et monardes) qui pourront agrémenter vos salades, vinai-
grettes, ou tout simplement pour embellir vos plats. Evidemment,
on doit les laisser bien prendre racine avant de les dégarnir). Ces
jolies plantations sont |a pour longtemps.

Les plates-bandes longeant le devant et le coté des bureaux de la
municipalité ont également été réaménagées lors de cette grande
plantation.

Et que dire du gazébo!!!l A peine installée, cette magnifique
structure est déja uti-
liste par la garderie
scolaire, sur I'heure du
diner et aprés I'école.
Clairement pas une
« dépense », mais bien
un « investissement »
pour notre communauté.
Et cette aire de repos
pourra étre utilisée par
les promeneurs pour re-
laxer a I'ombre, lors des
chaudes journées d'été,
et aussi s'ils se font
surprendre par fa pluie,

Mission : Valoriser la production, la consommation et
le partage d'aliments locaux selon un processus basé
sur la participation des citoyens et acteurs d'ici.

peut-étre comme classe verte pour les jeunes du primaire, comme
salle de réunion extérieure, lorsque des tables y auront été instal-
lées, et pourquoi pas une scéne musicale en soirée?

Tout est beau, tout est neuf! A nous de créer de nouveaux évé-
nements dans ce nouvel espace intergénérationnel. Pour une fois,
permettons-nous de réver tout haut et d'unir nos énergies pour
CREER de nouveaux projets, de nouvelles rencontres.

Un peu de patience sera requise pour récolter fruits et fleurs de
cette nouvelle plantation. En attendant, a nous de savourer avec
les yeux et de respecter ce nouvel espace commun a St-Bruno!

Et pour conclure, cette réalisation a pris son temps pour étre me-
née a terme. Pandémie, explosion des coiits, pénurie de personnel,
toutes ces problématiques se sont invitées au projet. Si vous en
avez |'occasion, dire un beau merci a I'administration municipale,
maire, conseillers, a I'équipe des employés municipaux serait une
facon simple, mais siirement appréciée de manifester votre re-
connaissance a
cet ajout dans
notre commu-
naute.

Louise-Marie
Duranleau,
comité
Municipalité
nourriciére §
de St-Bruno §
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563, AVENUE SAINT-ALPHONSE

5/\' N-I-_}/< MUNICIPALITE DE SAINT-BRUNO OFFRE
BRUNO/\ SAINT-BRUNO (QC) GOW 2L0

D’EMPLOI

ADMINISTRATION - GESTION MUNICIPALE

Services : Administration — Finance — EXIGENCES MINIMALES DE L’EMPLOI
Trésorerie — Greffe

Type de poste :  Syndiqué

Taux horaire : Salaire en vigueur selon la
convention collective

Horaire de travail : 35 heures par semaine

+ DEC en comptabilité et gestion ;

+ Cing (5) ans d’expérience pertinente (excellente
connaissance du cycle comptable complet, bonne
connaissance du processus du traitement de la

paie);

z + Excellente connaissance de la suite Office
gt e LS « Connaissance de PG Mensys, AccésCité Fi-
La personne titulaire du poste collabore au bon nances:
fonctionnement des opérations financiéres, de la - Bonne connaissance des logiciels Excel et Word.
saisie de la paie et des opérations administratives du
service. COMPETENCES RECHERCHEES
TACHES PRINCIPALES = gts)laer;ce dans ['utilisation des progiciels comp-

* Traiter les comptes fournisseurs et les comptes » Trés bonne connaissance de la langue francaise
clients; parlée et écrite;

+ Concilier mensuellement les différents comptes - Trés bonne capacité a travailler en équipe et de
bancaires ; collaborer avec divers départements, esprit d'ini-

+ Collaborer a la préparation des rapports trimes- tiative, flexibilité;
triels des taxes sur les produits et services (TPS/ « Sens de |’organisation, rigueur professionne”e,
™vQ); discrétion;

+ Collaborer a |’identificati0n, ala documentation, au . Capacité a travailler avec des échéanciers Serrés’
développement et a I'amélioration des processus respect des échéances, planifier et organiser son
comptables existants et des controles internes; temps et son environnement;

* Participer a la préparation du budget et dossier - Capacité & gérer plusieurs projets simultanément
d’audit annuel de la municipalité; et a travailler dans un environnement légal avec

+ Traitement et transmission de la paie, avantages I'application de différentes procédures munici-
sociaux, relevé d’emploi, remises, efc. ; pales;

+ Perception (taxation, permis, factures diverses); - Connaissance du milieu municipal.

+ Planifier, coordonner et organiser certaines réu-
nions; DATE D’ENTREE EN FONCTION

+ Rédaction de différents documents (appel d'offres,

. Octobre ou novembre 2023.
proces-verbaux, correspondance).

m g ) PROCEDURE POUR POSER SA CANDIDATURE
Cette description n’est pas limitative; elle contient

les éléments principaux a accomplir. La personne Veuillez faire parvenir votre candidature a M™ Rachel
peut étre appelée a s'acquitter de toute autre tache Bourget, directrice générale, au plus tard le 10 juillet
connexe demandée par son supérieur' 2023 é 16 heures, au courriel suivant: r_acﬂ_e_!_@_m_e_‘

saint-bruno.gc.ca,
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Commumautaine ST

Football

Au sein de notre municipalité, un
jeune footballeur passionné a su se
démarquer lors des camps de sélection
de I'équipe du Québec en Football
dans la catégorie MU18 4 la position
de receveur. En effet, il participe au
dernier camp de préparation en route
vers la Coupe Canada 2023. Ceci
comprend les 54 meilleurs joueurs
du Québec qui saffrontent pour re-
présenter le Québec au championnat
national qui se déroulera 3 Edmonton
en Alberta en juillet.

Aussi, il Sest qualifi¢ aux Jeux du Québec en Athlétisme dans ces
trois disciplines de course: 100 metres, 200 métres et course 2 relais
4 x 100 metees, qui se déroulera 4 la fin juillet & Rimouski.

Une mention spéciale & son employeur Restaurant Marchand qui Laide
3 q
grandement 2 concilier le travail et le sport.

Bravo, Clément Boulanger, pour ta détermination.

Championnats
du monde

Clest du 8 au 17 juillet pro-
chain, 4 DParis, quAnthony
Bouchard participera a ses pre-
miers championnats du monde
de course en fauteuil roulant.
Natif de Saint-Bruno, fils de
Carolyne Tremblay et Fran-
cois Bouchard, frére de Jor-
dan, Anthony s'est qualifié en
mai dernier, lors d’une épreuve
en Suisse, pour représenter
Iéquipe nationale Canadienne.

D’ici I3, Anthony ne ménagera
aucun effort afin de s’entrainer
et d’arriver prét pour la compé-
tition. Nous lui souhaitons bon
succes dans cette aventure. La
municipalit¢ de Saint-Bruno
est derriére lui et fier de pourvoir compter parmi celle-ci des athlétes de
haut niveau qui représente le Canada 4 'international.

Bravo Anthony pour ta détermination, ton endurance ainsi que ta vo-
lonté de surmonter de tels défis.

GROS CHANGEMENT
A LR MAISON DE JEUNES

La Maison de jeunes est ouverte toute ’été
sous une nouvelle formule!

Aucune inscription obligatoire!

Tuviensquandtuveuxet | >
repars quand tu veux! N

Les activités seront annoncées a l'avance
et tu pourras t’inscrire a celles qui t’inté-
ressent sans devoir venir a la Mdj a tousles
jours!

Lhoraire des activités est affiché sur le
Facebook de la Maison de jeunes tous les
dimanches!

HEURES D’'OUVERTURE :
Lundi1l8ha22h
Mardiaujeudil2halehet18ha22h

N’oublie pas de tabonner a la page
Facebook pour ne rien manquer ou passe
faire un tour pour tinformer auprées de
I’équipe d’animation!

Bon été a tous!

—
Alexia, Maika, Marianne
Julie-Pier et Annie

Réseaux sociaux de la MDJ

Instagram *™=$» mdj st bruno
Tik Tok Qx> mdistbruno

R 0

gag Snapchat L—_’> mdjstbruno

=t

Maison des

X Jeunes

Saint-Bruno

f Facebook
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La place intergénérationnelle fin
préte a recevoir la visite

Vous étes & méme de constater la nouvelle place intergénérationnelle
sut le terrain dertiére les locaux de la mairie et de la salle multifonction-
nelle. Nous avons créé une place de rassemblement pour diverses géné-
rations, jeunes et adultes pour se cotoyer tantdt pour discuter, samuser
ou simplement relaxer. Les visiteurs 4 vélo ou en auto pourront prendre
le petit lunch sous le gazebo ou simplement s’abriter en cas de pluie.
Méme les jeunes de I'école ont commencé  fréquenter cette place pour
le diner et/ou samuser.

De plus, nous avions enlevé les jeux de pétanque au parc municipal
pour installer le skate patk. Nous avions dés lors confirmé aux parti-
cipants (es) que des nouveaux seraient dorénavant installés  la place
intergénérationnelle. La ligue organisée par la FADOQ a débuté ses
activités la semaine dernitre et les participants (es) ont apprécié les
nouvelles installations. Nous tenons 4 préciser que la ligue FADOQ
utilise les terrains les mardis et mercredis en soirée de 18 h 4 20 h 30.
En journée et les autres soirs cest disponible pour tous et nous vous
invitons a en profiter.

.

DOALLNIRE

EQUIPEMENT

S T« B R UN O

v

560, rue Melangon, Saint-Bruno (Québec) GOW 2L0
418 343-3758

Spotts et loising

=4

B VR,
()-‘ﬁ @%’f_
| - (%

/l\

« Gardons nos terrains propres
et en bon état »

Que ce soit A cette nouvelle place intergénérationnelle, au parc muni-
cipal et/ou terrains publics il va de soit d’apprécier et de profiter des
espaces verts et de jeux mis 4 notre disposition pour garder ces endroits
propres et en bon état. C’est I'affaire de tous et si I'on est témoin d’un
geste de vandalisme ou autres d’aviser les fautifs ou méme d’appeler
directement la sureté du Québec.

Service des loisirs Saint-Bruno

La vitesse et le bruit dérangent,
soyons respectueux

Vous n’étes pas sans savoir que nous avons plusieurs plaintes concer-
nant la vitesse dans les rues et les rangs de la municipalité. Nous avi-
sons réguli¢rement la sureté du Québec de faire de la surveillance et du
radar dans différents secteurs de la municipalité, mais n’avons pas de
contrdle pour la suite des choses. Avec le congé scolaire qui s’est amorcé
il y a quelques jours, nous vous invitons a étre encore plus vigilant et
redoubler de prudence et 4 ralentir votre vitesse. Un accident est trop
vite arrivé. La saison estivale c’est 'occasion de discuter sur le patio, la
galerie et/ou prendre un repas en famille ou amis a I'extérieur. Je pense
que nous pouvons tous faire
notre part pour éviter de faire
crisset nos pneus ou ronronner
inutilement nos autos modifiées
et autres bruits trés dérangeants.
Clest ce qu'on appelle le respect
d’autrui. Tout comme lors de vos
rassemblements en famille ou
entre amis chez vous en soirée.
Nous vous invitons I3 aussi & une
certaine retenue aprés 23 h le soir
pour limiter le bruit dérangeant
pour nos voisins.

Votre conseil municipal
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Toutes les saisons
sont bonnes
pour cotiser

Découvrez les avantages
de cotiser toute I'année.

O Desjardins

Parlez-en a un conseiller ou visitez desjardins.com/reer-celi
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